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Vorwort

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
herzlich willkommen im neuen ver.di-Bezirk Köln-Bonn-Leverkusen.

Um ver.di für die Zukunft besser aufzustellen, gibt es ab dem 1. Januar 2018 
in NRW 11 ver.di-Bezirke mit neuen regionalen Zuschnitten. 

Unser neuer Bezirk Köln-Bonn-Leverkusen besteht aus den kreisfreien Städten 
Köln, Bonn, Leverkusen sowie dem Kreis Euskirchen, dem Rhein-Sieg-Kreis, 
dem Rheinisch-Bergischen-Kreis und dem Oberbergischen Kreis.  
Er ist also ein Zusammenschluss der bisherigen Bezirke Köln, NRW-Süd und 
von Teilen des Bezirks Rhein-Wupper.

Als ein Ergebnis dieser Fusion können wir hier nun unser Bildungsprogramm 
2018 mit Bildungsabenden in Bonn und Köln, sowie mehrtägigen Seminaren 
zu gewerkschaftlichen, betrieblichen und gesellschaftlichen Themen vorstellen. 
Unser Programm findet ihr zukünftig auch auf unser Internetseite 
www.kbl.verdi.de/service/bildungsangebote.

Wir freuen uns auf eure Anmeldung und die gemeinsame Arbeit mit Euch. 
Euer Teamerarbeitskreis
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Geschichtswerkstatt

Eine kleine Geschichtswerkstatt zum Arbeitskampf mit ihren  
„Werk- und Wirkzeugen“ für alle, die immer schon gedacht haben,  
eigentlich müsste man mal streiken. Darf man das denn überhaupt?  
Wie fängt man das am  Besten an? Gibt es da feste Regeln,  
wie für fast alles in Europa? Braucht es gar einen Schiedsrichter?

Um es vorweg zu nehmen: Streik ist das Einfachste, das ein ziemlich  
vertraktes Ding ist.

1. Was bewog einen Polizeichef dazu, an der Spitze der Streikenden  
zum Grabmal seines Königs zu ziehen?

2. Was hat Spartacus alias Kirk Douglas mit dem 09.11. 2016 in den USA  
zu tun?

3. Streikverbot durch Schutz der Arbeitswilligen nach §§ 152,153 GewO  
von 1869  die Ursache für 41 Jahre  Arbeitsfrieden in der Bayr. Metallindustrie?

4. Schmähen und Schenken in den Zünften und Gesellenbruderschaften  
heute noch in der Europäischen Union ein probates Mittel zur Erhaltung  
von Arbeitsplätzen?

5. Streiken verboten, außer man tut es! Was haben ein Eisenbahnerstreik 
1919, der Opelstreik von 1936 und der Generalstreik von 1948 gemeinsam?

6. Das Verfassungs- und Grundrecht auf Streik durch Selbstbeschränkung  
der Gewerkschaften ein Recht, das nicht das Papier wert ist, auf dem es  
geschrieben wurde?

Die Antworten darauf suchen wir in den 6 Szenarien mit Hilfe von Experten, 
Belegen und Zeugen aus 4.300 Jahren Geschichte der Menschheit,  
aber auch Inaugenscheinnahme und eigenem Sachverstand. Dabei sind  
gewerkschaftliche und geschichtliche Vorkenntnisse ausdrücklich keine  
notwendigen Voraussetzung für eine Teilnahme, eine Portion „Forschungs-
geist“ und Neugier  aber durchaus hilfreich.

Seminarnummer: 18-0622 
Termin: 22. - 24. Juni 2018 
Ort: Akademie Biggesee, Attendorn

mehrtägige Seminare



3

Arbeit 4.0 – ein Albtraum wird wahr

Grünbuch und Weißbuch der Bundesregierung sind Realität.  
Doch was steht dahinter, was waren die Beweggründe und wohin  
führt das Ganze?

In einer dreitägigen Zukunftswerkstatt wollen wir Chancen und Risiken 
untersuchen.

„Der Computer ist die logische Weiterentwicklung des Menschen:  
Intelligenz ohne Moral“ -- Zitat: John Osborne (1921-1994)

Seminarnummer: 18-0507 
Termin: 07. - 09. Mai 2018 
Ort: DGB Bildungsstätte Hattingen

Chance zwischen Arbeit und „Ruhestand“

Bald ist es soweit. Ich verlasse meinen Arbeitsalltag. Aber was mache  
ich dann? Reicht die Rente? Was bedeutet das alles für mich?

In diesen drei Tagen wollen wir verschiedene Möglichkeiten entwickeln,  
wie der „Unruhestand“ gut gestaltet werden kann.

Dieses Seminar richtet sind an die Kollegen und Kolleginnen die kurz  
vor der Rente oder gerade eben erst in den Ruhestand getreten sind.

Seminarnummer 18-0723 
Termin 23. - 25. Juli 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld

mehrtägige Seminare
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Stress lass nach

- STRESS -  Ein Wort, das uns immer wieder begegnet. Sei es im Zusammen-
hang mit Arbeitsbelastung-, bzw. Arbeitsverdichtung. Sei es im Zuge der  
Kampagne „Gute Arbeit“ oder pshychische Krankheitstage und Burnout.

An diesem Wochenende wollen wir einen Blick darauf werfen:
Was macht mir Stress? Wie zeigt er sich? Was macht er mit mir?.

Es werden erste Ansätze aufgezeigt wie wir uns betrieblich dagegen wehren 
können und welche Möglichkeiten es gibt persönlich einen guten Umgang mit 
Stress zu finden.

Seminarnummer: 18-0919 
Termin: 19. bis 21. September 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld

Gewerkschaft – Ohnmacht oder gesellschaftliche  
Gegenmacht?

Wirtschaft und Arbeitsmarkt werden zunehmend von Neoliberaler Politik 
bestimmt. Triumph des Marktes statt gerechter Verteilung, Wettbewerb statt 
Solidargemeinschaft.

Haben Gewerkschaften noch Sinn oder sind sie ein Auslaufmodell? Brauchen 
wir ein neues Rollen-und Selbstverständnis und wie kann das aussehen.

Wir als ver.di wollen uns diesen Herausforderungen stellen. Der Wandel  
durch Digitalisierung, neue und oft entsicherte Formen der Arbeit  
verlangen neues gewerkschaftliches Denken. Wir brauchen neue Konzepte 
und Handlungsorientierung. 

Wie sehen die gewerkschaftlichen Gestaltungsmöglichkeiten für eine  
solidarische und gerechtere Gesellschaft aus?

Was kann Gewerkschaft heute leisten für gute Arbeit und ein gutes Leben? 

Seminarnummer: 18-1022 
Termin: 22. - 26. Oktober 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld 

mehrtägige Seminare
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ver.di zeigt sich – Öffentlichkeitsarbeit im Betrieb

Keine Frage – wenn wir unsere gewerkschaftlichen Ziele und Aktionen  
bekannt machen wollen müssen wir KollegInnen aktivieren und  
Öffentlichkeitsarbeit machen.

Wie können wir sie effektiv gestalten auch mit wenig Aktiven, Zeit und Geld?

Welche Mittel gibt es noch außer Flyer und Infotafel um Aufmerksamkeit zu 
gewinnen? 

Was müssen wir bei Öffentlichkeitsarbeit in den Medien beachten?

Dazu stellen wir viele bewährte und neue Konzepte vor, die wir im Seminar 
auch praktisch erproben.

Seminarnummer: 18-0309 
Termin: 9. - 11. März 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld

Gute Arbeit – indirekte Steuerung

Was steckt hinter diesem Begriff? Warum überträgt die Führungskraft  
unserem Team soviel Freiheiten? Was bezweckt sie damit? Und was macht  
das mit uns? Können und möchten wir etwas dagegen unternehmen?

Diese und andere Fragen wollen wir in den drei Tagen gemeinsam 
beantworten.

Seminarnummer:18-1017 
Termin: 17. - 19. Oktober 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld

mehrtägige Seminare
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Aktiv im Betrieb (Grundqualifizierung)

Diese Reihe richtet sich an alle, die aktiv im Betrieb sind, oder es werden  
wollen. Denn ohne starke Gewerkschaft in unserem Arbeitsumfeld können  
wir nur wenig bewegen.

Aber was darf die Gewerkschaft im Betrieb und wie können wir sie stärken? 
Um hier etwas Licht in den ver.di Dschungel zu bringen bieten wir 2018 eine 
Grundqualifizierungsreihe an.

Aktiv im Betrieb I (Grundlagen)
Im ersten Teil (Grundlagen) beschäftigen wir uns mit den Rechten und  
Handlungsmöglichkeiten der Gewerkschaft und ihrer Mitglieder im Betrieb.

Aktiv im Betrieb II (Aktionen und Kampagnen)
Im zweiten Teil (Aktionen und Kampagnen) entwickeln wir gemeinsam  
Strategien wie Öffentlichkeitsarbeit im Betrieb aussehen kann.  
Wie können wir die Gewerkschaft im Betrieb bekannter machen und stärken.

Aktiv im Betrieb III (Verhandlungen)
Im dritten Teil (Verhandlungen) schauen wir uns an wie wir erfolgreich  
Gespräche führen können. Sei es in Verhandlungen mit den Vorgesetzten  
oder im direktem Gespräch mit den Kollegen.

Aktiv im Betrieb IV (Tarifpolitik)
Im vierten Teil (Tarifpolitik) schauen wir uns einen der Kernbereiche  
der gewerkschaftlichen Arbeit an: Tarifverträge. Neben der Entstehung und  
Mitmachmöglichkeiten beschäftigen wir uns auch mit praktischen Hilfen  
für die Diskussion mit Kollegen im Betrieb.

Die Seminare sind in sich abgeschlossen  
und können auch einzeln besucht werden.

mehrtägige Seminare
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mehrtägige Seminare

Aktiv im Betrieb I (Grundlagen)
Seminarnummer: 18-0122 
Termin: 22. - 24. Januar 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld 
oder 
Seminarnummer: 18-0702 
Termin: 02. - 04. Juli 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld

Aktiv im Betrieb II (Aktionen und Kampagnen)
Seminarnummer: 18-0416 
Termin: 16. - 18. April 2018 
Ort: Verdi Bildungsstätte Gladbach 
oder 
Seminarnummer: 18-1107 
Termin: 07. - 09. November 2018 
Ort: Verdi Bildungsstätte Gladbach

Aktiv im Betrieb III (Verhandlungen)
Seminarnummer: 18-0613 
Termin: 13. - 15. Juni 2018 
Ort : DGB Bildungsstätte Hattingen

Aktiv im Betrieb IV (Tarifpolitik)
Seminarnummer: 18-0307 
Termin: 07. - 09. März 2018 
Ort: Buntes Haus, Bielefeld
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Jahresübersicht 2018

Januar
16.01 (Köln)	 Besser und länger „fit im Kopf“

17.01 (Bonn)	 Besser und länger „fit im Kopf“

22. - 24.01	 Aktiv im Betrieb I (Grundlagen)

Februar
20.02 (Köln)	 ver.di, das unbekannte Wesen

21.02 (Bonn)	 ver.di, das unbekannte Wesen

März
07. - 09.03	 Aktiv im Betrieb IV (Tarifpolitik)

09. - 11.03	 ver.di zeigt sich – Öffentlichkeitsarbeit im Betrieb

20.03 (Köln)	 Kommunikationsstrukturen im Betrieb

21.03 (Bonn)	 Kommunikationsstrukturen im Betrieb

April
16. - 18.04	 Aktiv im Betrieb II (Aktionen)

17.04 (Köln)	 Wie sag ich es den Kollegen?

18.04 (Bonn)	 Wie sag ich es den Kollegen?

Mai
07. - 09.05	 Arbeit 4.0

15.05 (Köln)	 Eingruppierung nach TVöD

16.05 (Bonn)	 Eingruppierung nach TVöD
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Jahresübersicht 2018

Juni
13. - 15.06	 Aktiv im Betrieb III (Verhandlungen)

19.06 (Köln)	 Mitgliederwerbung zum Berufsstart

20.06 (Bonn)	 Gewerkschaft macht Spass

22. - 24.6	 Geschichtswerkstatt

Juli
02. - 04.07	 Aktiv im Betrieb I (Grundlagen)

18.07 (Bonn)	 Mitgliederwerbung zum Berufsstart

August	 --

September
18.09 (Köln)	 Wir sind Vertrauensleute und jetzt?

19.09 (Bonn)	 Wir sind Vertrauensleute und jetzt?

19. - 21.09	 Stress lass nach

Oktober
16.10 (Köln)	 Buch mit 7 Siegeln (Teil I)

17.10 (Bonn)	 Buch mit 7 Siegeln (Teil I)

17. - 19.10	 Gute Arbeit - indirekte Steuerung

22. - 26.10	 Gewerkschaft – Ohnmacht oder ges. Gegenmacht?

November
07. - 9.11	 Aktiv im Betrieb II (Aktionen)

20.11 (Köln)	 Buch mit 7 Siegeln (Teil II)

21.11 (Bonn)	 Buch mit 7 Siegeln (Teil II)

Dezember	 --
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Bildungsabende Bonn

17. Januar 2018	
Besser und länger „fit im Kopf“
„Jetzt komme ich doch nicht mehr auf den Namen des Kollegen“,  
so oder so ähnlich hat es jede/jeder von uns schon mal erlebt.  
Aber wie können wir besser Informationen aufnehmen, abrufen und  
unser Gedächtnis trainieren.

21. Februar 2018
ver.di, das unbekannte Wesen 
Wir sieht der Aufbau unseres Bezirks vor Ort aus? Wer arbeitet in den  
Geschäftsstellen? Wo findet was statt? Wo finde ich Unterstützung?  
Wo kann ich mitmachen?

21. März 2018
Kommunikationsstrukturen im Betrieb 
Wie organisiere ich die Informationsweitergabe im Betrieb um die richtigen 
Kolleginnen und Kollegen mit den richtigen Themen zu erreichen? 

18. April 2018
Wie sag ich es den KollegInnen? 
Wirksam und erfolgreich – Gespräche mit Kolleginnen und Kollegen führen.

16. Mai 2018
Eingruppierung nach TVöD
Wie kommt es eigentlich zu meiner Eingruppierung? Grundlagen der  
Stellenbewertung und Eingruppierung für Anfänger.

20. Juni 2018
Gewerkschaft macht Spaß
Ein Abend, um sich in lockerer Umgebung kennenzulernen, Infos  
auszutauschen und Spaß zu haben… 
Dieser Termin findet nur in Bonn statt. Eingeladen sind alle Kollegen  
und Kolleginnen aus dem ganzen Bezirk.
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18. Juli 2018
Mitgliederwerbung zum Berufsstart
Wie sprechen wir die Neuen an? Welches Konzept können wir  
gemeinsam entwickeln? 

19. September 2018
Wir sind Vertrauensleute und jetzt? 
Wie organisieren wir nun unsere Arbeit? Denn gut geplant ist  
halb gewonnen! Was brauche ich als Vertrauensfrau/-mann dazu?  
Wo bekomme ich das, was ich brauche? 

17. Oktober 2018
Buch mit 7 Siegeln? Teil 1
Rechtliches Grundlagenwissen für Aktive und Interessierte im Betrieb: 
Ein kleiner Einblick in die Struktur des Arbeitsrechts.

21. November 2018
Buch mit 7 Siegeln? Teil 2
Rechtliches Grundlagenwissen für Aktive und Interessierte im Betrieb: 
Ein kleiner Einblick in das Tarifvertragsrecht.

Alle Bildungsabende in Bonn finden im  
DGB-Haus Bonn, Endenicher Str. 127, 53115 Bonn 
Großer Sitzungssaal Erdgeschoß von 17:00 bis 20:00 Uhr statt

Wir bitten um eine formlose Anmeldung an den  
ver.di Bezirk Köln-Bonn-Leverkusen unter
seminare@verdi.koeln oder Claudia Blatzheim, Tel.: 0221/48558-311

Bildungsabende Bonn
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16. Januar 2018	
Besser und länger „fit im Kopf“
„Jetzt komme ich doch nicht mehr auf den Namen des Kollegen“,  
so oder so ähnlich hat es jede/jeder von uns schon mal erlebt.  
Aber wie können wir besser Informationen aufnehmen, abrufen und  
unser Gedächtnis trainieren.

20.Februar 2018
ver.di, das unbekannte Wesen 
Wir sieht der Aufbau unseres Bezirks vor Ort aus? Wer arbeitet in den  
Geschäftsstellen? Wo findet was statt? Wo finde ich Unterstützung?  
Wo kann ich mitmachen?

20. März 2018
Kommunikationsstrukturen im Betrieb 
Wie organisiere ich die Informationsweitergabe im Betrieb um die richtigen 
Kolleginnen und Kollegen mit den richtigen Themen zu erreichen? 

17. April 2018
Wie sag ich es den KollegInnen? 
Wirksam und erfolgreich – Gespräche mit Kolleginnen und Kollegen führen.

15. Mai 2018
Eingruppierung nach TVöD
Wie kommt es eigentlich zu meiner Eingruppierung? Grundlagen der  
Stellenbewertung und Eingruppierung für Anfänger.

19. Juni 2018
Mitgliederwerbung zum Berufsstart
Wie sprechen wir die Neuen an? Welches Konzept können wir gemeinsam 
entwickeln? 

Bildungsabende Köln
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18. September 2018
Wir sind Vertrauensleute und jetzt? 
Wie organisieren wir nun unsere Arbeit? Denn gut geplant ist  
halb gewonnen! Was brauche ich als Vertrauensfrau/-mann dazu? 
Wo bekomme ich das, was ich brauche? 

16. Oktober 2018
Buch mit 7 Siegeln? Teil 1
Rechtliches Grundlagenwissen für Aktive und Interessierte im Betrieb: 
Ein kleiner Einblick in die Struktur des Arbeitsrechts.

20. November 2018
Buch mit 7 Siegeln? Teil 2
Rechtliches Grundlagenwissen für Aktive und Interessierte im Betrieb: 
Ein kleiner Einblick in das Tarifvertragsrecht.

Alle Bildungsabende in Köln finden im  
DGB-Haus Köln, Hans-Böckler-Platz 1, 50672 Köln 
Tagungsraum Erdgeschoss von 17:00 bis 20:00 Uhr statt

Wir bitten um eine formlose Anmeldung an den  
ver.di Bezirk Köln-Bonn-Leverkusen unter
seminare@verdi.koeln oder Claudia Blatzheim, Tel.: 0221/48558-311

Bildungsabende Köln
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Allgemeine Hinweise:

Anmeldungen:

für die Bildungsabende bitten wir um formlose Anmeldung  
an den Bezirk unter
seminare@verdi.koeln

Für die mehrtägigen Seminare nutzt bitte die Anmeldebögen. 
Ihr findet sie, neben vielen weiteren Interessanten Angeboten,  
auch auf unserer neuen Internetseite:

www.kbl.verdi.de/service/bildungsangebote  
(oder über QR Code).

Alternativ auch auf unseren bisherigen Seiten: 
www.koeln.verdi.de/service/bildungsangebote 
oder 
www.nrw-sued.verdi.de/service/bildungsangebote

Hinweise zu weiteren Veranstaltungen
und vieles mehr findet Ihr auf der Internetseite des  
ver.di Bezirkes Köln-Bonn-Leverkusen unter 
www.koeln-bonn-leverkusen.verdi.de.

Impressum:
V.i.S.d.P.: ver.di Bezirk Köln-Bonn-Leverkusen 
Monika Bornholdt, Hans-Böckler-Platz 9, Köln
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Anmeldebogen

Ver.di Bezirk Köln-Bonn-Leverkusen
Claudia Blatzheim
Hans Böckler Platz 9
50672 Köln
seminare@verdi.koeln

Anmeldebogen

Seminartitel:                                                                                                                    

                                                                                                                   

Seminarnummer:                                                                                                                    

Datum:                                                                                                                    

Veranstaltungsort:                                                                                                                    

Vorname/Name:                                                                                                                    

Privatanschrift:                                                                                                                    

Geb.-Datum:                                                                                                                    

Telefon dienstl/privat:                                                                                                                   

Email:                                                                                                                    

Betrieb/Dienststelle:                                                                                                                    

Ver.di Mitglied: Ja: Mitgliedsnummer: nein:

Hast du schon einmal an diesem Seminartyp in der Vergangenheit teilgenommen:

Ja: nein:

Vorkenntnisse durch bisher besuchte Seminare/Seminarart:

Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten zwecks Bildung von Fahrgemeinschaften 
weitergegeben werden können.

Datum/Unterschrift: --------------------------------------------------------------------------
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Notizen






